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REGULAMIN KOMISJI REKRUTACYJNEJ W RAMACH PROJEKTU
PN. ,WRACAMY DO PRACY”

wspotfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014-2020, O$ priorytetowa 5,
Zatrudnienie, dziatanie 5.3 Opieka nad dzie¢mi do lat 3

§1
Postanowienia ogolne

1. Regulamin komisji rekrutacyjnej (dalej Regulamin) okresla zadania i zasady oceny Komisji
Rekrutacyinej (dalej Komisja) funkcjonujacej przy Ztobku Gminnym w Debrznie na potrzeby
przeprowadzenia rekrutacji uczestnikow do projektu pn. ,Wracamy do pracy”
wspotfinansowanego z Europejskiego Funduszu Europejskiego w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego na lata 2014-2020, o$ priorytetowa 5, Zatrudnienie, dziatanie 5.3
Opieka nad dzie¢mi do lat 3.

2. Rekrutacja prowadzona jest przez Ztobek Gminny w Debrznie.

3. Obstuge administracyjng Komisji sprawuje Ztobek Gminny w Debrznie.

§2
Komisja Rekrutacyjna

1. Komisja sklada si¢ z trzech 0sob, w jej sktad wchodza:
- przewodniczacy Komisji — dyrektor
- czlonek komisji — wychowawca
- cztonek komisji — wychowawca
2. Przewodniczacy Komisji odpowiedzialny jest za:
- organizacj¢ i przebieg pracy Komisji
- dochowanie poufnosci danych o kandydatach i ich rodzinach w trakcie prac komisji i po ich
zakonczeniu
- analize przedlozonych formularzy
- organizacje i przebieg rekrutacji uzupelniajacej
- zgodno$é rozstrzygnigcia postepowania rekrutacyjnego z zapisem w protokole
- sporzadzenie protokotu wraz z listg kandydatow zakwalifikowanych do projektu (lista zawiera
imi¢ i nazwisko oraz informacja o uzyskanej liczbie punktow)
- podpisanie protokotu przez wszystkich cztonkow Komisji

- umieszczenie w/w listy na tablicy ogloszen
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§3
Zadania Komisji Rekrutacyjnej

1. Zadaniem Komisji jest:
- procedowanie postepowania rekrutacyjnego zgodnie z niniejszym regulaminem i zasadg
poufnosci informacji o kandydatach i ich rodzinach w trakcie prac Komisji i po ich zakonczeniu
- ocena formularzy rekrutacyjnych, ustalenie wynikéw postepowania rekrutacyjnego i podanie
do publicznej wiadomosci listy kandydatow zakwalifikowanych do projektu pt. ,,Wracamy do
pracy”
- ustalenie i podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych do projektu
- sporzadzenie i podpisanie protokotu rekrutacyjnego
2. Protokét z postgpowania rekrutacyjnego sporzadza si¢ w terminie 3 dni od zakonczenia
obrad.

§4

Kryteria oceny i przyjecia do projektu

1. O przyjeciu do projektu decydowac bedzie w pierwszej kolejnosci status na rynku pracy:
a) osoba bezrobotna, nieaktywna zawodowo — 10 pkt.,
b) kobieta — 10 pkt.,
¢) osoby zamieszkujgce na terenie gminy Debrzno, w szczegdlnosci osoby z obszarow
wiejskich — 6 pkt.,
d) osoby z rodzin wielodzietnych (troje i wiecej) — 6 pkt.,
e) kolejnos¢ zgloszen formularzy — (do 3 dni od ogloszenia naboru do projektu) — 5 pkt.,
Kandydaci biorgcy udzial w postepowaniu rekrutacyjnym przyjmowani sg w oparciu o liczbe
uzyskanych punktow w zaleznosci od spetnianych kryteriow.
2. Osoby z najwyzszg licza punktow zostang zakwalifikowane do projektu.
3. W przypadku tej samej ilosci punktéw decydowaé bedzie kolejnos¢ zgloszenia.
4. Rekrutacja przebiega¢ bedzie z poszanowaniem réwnosci szans, w tym roéwnosci plei
1 niedyskryminacji.
5. Podsumowanie rekrutacji podstawowej przez czlonkéw Komisji Rekrutacyjnej, kontakt
z wytypowanymi kandydatami.

§5

Odwolanie od decyzji Komisji rekrutacyjnej

1. Podsumowanie rekrutacji podstawowej przez cztonkéw Komisji Rekrutacyjnej, kontakt

z wytypowanymi kandydatami.
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2. Kandydatom, ktorzy nie zostali zakwalifikowani do projektu przystuguje prawo pisemnego
odwolania sie od decyzji komisji do Dyrektora Zlobka w terminie 7 dni od dnia podania do
publicznej wiadomosci listy kandydatow (wywieszenia na tablicy ogloszen). Dyrektor
rozpatruje odwolania w terminie do 7 dni. Tak podjeta decyzja przez Dyrektor Zlobka jest
ostateczna 1 nieodwolalna.
§6

Postanowienia koncowe
1. Zataezniki do regulaminu:
- upowaznienie do przetwarzania danych osobowych w zbiorze ,,Zarzgdzanie Regionalnym
Programem Operacyjnym Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014-2020” (zatgcznik nr 1),
- odwotlania upowaznienia do przetwarzania danych osobowych w zbiorze ,.Zarzadzanie
Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020”
(zalacznik nr 2),
- karta oceny (zatacznik nr 3),
- wzor listy zakwalifikowanych kandydatow do projektu (zalacznik nr 4),
- protokdt.
2. Niniejszy Regulamin podaje si¢ do publicznej wiadomosci poprzez wywieszenie do na
tablicy ogloszen oraz na stronie realizatora projektu (www.zlobek-debrzno.pl).

3. Powyzszy Regulamin obowiazuje od dnia 8.04.2019 .
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Zalgcznik nr 1 do Regulaminu Komisji Rekrutacyjnej, upowaznienie do przetwarzania
danych osobowych w zbiorze ,, Zarzqdzanie Regionalnym Programem Operacyjnym
Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014-2020”

UPOWAZNIENIE Nr ...
DO PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH

VA T T (nalezy wpisa¢ date), na podstawie art. 24 ust. 1 i art. 32 ust. 4
w zwiazku z art. 29 rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych 1 w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE, upowazniam Pana/Panig' ... (nalezy wpisacé imie i nazwisko) do przetwarzania
danych osobowych objetych zbiorem ,.Zarzadzanie Regionalnym Programem Operacyjnym
Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020".

Niniejsze upowaznienie nie upowaznia do udzielania dalszych upowaznien i wygasa z chwila
ustania Pana/Pani’ zatrudni€nia W ............ceoviiiiiiiiiinieiiieiieeeie e

(czytelny podpis, osoby upowaznionej do wydawania i odwolywania upowaznien)

Oswiadczam, ze zapoznatem/am si¢ z przepisami dotyczacymi ochrony danych osobowych,
w tym z RODO, a takze z dokumentami regulujacymi kwestie bezpieczenstwa ochrony danych

OsODOWYCH W supensevenmanmeiionssissmmesmmn e v R 1 R A s s S s e (nalezy podac
nazwe podmiotu) 1 zobowiazuj¢ si¢ do przestrzegania zasad przetwarzania danych osobowych
okreslonych w tych dokumentach.

Zobowigzuje si¢ do zachowania w tajemnicy przetwarzanych danych osobowych, z ktérymi

zapoznalem/am si¢ oraz sposobow ich zabezpieczania, zarowno w okresie zatrudnienia w ...
(nalezy podac nazwe podmiotu), jak tez po jego ustaniu,

(czytelny podpis osoby skladajacej oswiadczenie)

Upowaznienie otrzymatem/am

(miejscowos¢, data, podpis)

! niepotrzebne skreslic
% niepotrzebne skresli¢
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Zalgcznik nr 2 do Regulaminu Komisji Rekrutacyjnej, odwolania upowaznienia do
przetwarzania danych osobowych w zbiorze ,,Zarzqdzanie Regionalnym Programem
Operacyjnym Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020"

ODWOLANIE UPOWAZNIENIA Nr ...
DO PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH

VA T R TTI SN IR JyTe e (nalezy wpisa¢ datg), na podstawie art. 24 ust. 1
i art. 32 ust. 4 w zwiazku z art. 29 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia  dyrektywy  95/46/WE, odwoluje  upowaznienie  Pana /Pani?
................................................. (nalezy ~ wpisa¢  imi¢ i  nazwisko) nr
............................. (nalezy wpisaé numer nadanego upowaznienia) do przetwarzania
danych osobowych objetych zbiorem ,.Zarzadzanie Regionalnym Programem Operacyjnym
Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014-2020™ wydane w dniu
(nalezy wpisa¢ date nadania

............................................................................................................

(czytelny podpis osoby, upowaznionej do wydawania i odwotywania upowaznien)

(miejscowo$¢, data, podpis)

* niepotrzebne skresli¢
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Zalgcznik nr 3 do Regulaminu Komisji Rekrutacyjnej, karta oceny

KARTA OCENY FORMULARZY ZLOZONYCH W RAMACH PROJEKTU PN.
»WRACAMY DO PRACY”
wspolfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014-2020, Os priorytetowa 5,
Zatrudnienie, dzialanie 5.3 Opieka nad dzie¢mi do lat 3

Lp. Kryteria Ocena/pkt
1. | Osoba bezrobotna, nieaktywna
zawodowo (10 pkt)

2. | Kobieta (10 pkt)

3. | Osoby zamieszkujgce na terenie gminy
Debrzno, w szczegdInosci osoby z
obszaréw wiejskich (6 pkt)

4. | Osoby z rodzin wielodzietnych (troje
1 wiecej) (6 pkt)

5. | Kolejnos¢ zgloszen formularzy (5pkt)

Suma

(data i czytelny podpis czlonka Komisji Rekrutacyjnej)
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Zalgcznik nr 4 do Regulaminu Komisji Rekrutacyjnej lista zakwalifikowanych kandydatéw
do projektu

LISTA ZAKWALIFIKOWANYCH KANDYDATOW DO PROJEKTU PN
»WRACAMY DO PRACY”
wspolfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020, OS priorytetowa 5,
Zatrudnienie, dzialanie 5.3 Opieka nad dzie¢mi do lat 3

Lp. Imi¢ i nazwisko

(data i podpis przewodniczacego komisji rekrutacyjnej)
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Zalgcznik nr 5 do Regulaminu Komisji Rekrutacji — protokot

Protokot
z posiedzenia Komisji Rekrutacyjnej oceniajacej formularze zlozone w ramach projektu pn.
- Wracamy do pracy”
wspolfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewoddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020, O$ priorytetowa 5,
Zatrudnienie, dzialanie 5.3 Opieka nad dzie¢mi do lat 3

(miejscowosc i data)

Sklad Komis;ji:
by sapmshsmosams snphspssas s - Przewodniczaca
(imig i nazwisko)

) T E - czlonek Komisji
(imieg i nazwisko)

s il e - czlonek Komisji
(imig 1 nazwisko)

...............................................................................................................
...............................................................................................................
...............................................................................................................
...............................................................................................................
...............................................................................................................
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